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Obiettivi del modulo

Questo modulo punti salienti vari meccanismi Quello Potere Essere utilizzato A 
coinvolgere i giovanipersonepergioventù 
significativafidanzamento,impostazione della giovinezza fidanzamento 
Inmovimento E sviluppando UNriuscito gioventùfidanzamento azione piano.

La definizione di coinvolgimento dei giovani sarà introdotta nel contesto del 
lavoro giovanile e ulteriormente elaborata in termini di tipi di pratiche di 
coinvolgimento efficaci che possono essere stabilite e utilizzate dagli operatori 
giovanili.

Lezione 1: Un'introduzione al coinvolgimento significativo dei giovani

Lezione 2: mettere in moto il coinvolgimento dei giovani

Lezione 3: Piano d'azione per il coinvolgimento dei giovani



Struttura del modulo

Lesson 1 Lesson 2 Lesson 3

• Definire l'impegno dei giovani 
nel contesto dell'animazione 
socioeducativa

• Distinguere tra i diversi tipi di 
pratiche di coinvolgimento 
dei giovani

• Aumentare la capacità degli 
operatori giovanili di rendere 
significativo il coinvolgimento 
dei giovani

• Identificare e anticipare in quale 
fase del ciclo del programma 
dovrebbe essere incorporato 
l'impegno dei giovani

• Applicare interventi rilevanti per i 
giovani per l'impegno dei giovani

• Identificare i giovani di oggi e le 
modalità efficaci di appello

• Creare azioni di follow-up e 
mantenere la costruzione di 
relazioni positive con i giovani

• Sviluppare un piano 
d'azione S.M.A.R.T per il 
coinvolgimento dei 
giovani

• Distinguere tra 
opportunità di 
coinvolgimento 
individuale e di squadra 
dei giovani

• Riconoscere, classificare 
e superare le sfide 
associate all'impegno 
dei giovani

• Monitorare il successo 
degli sforzi di 
coinvolgimento dei 
giovani



Competenze mirate

Abilità

Engagement 
skills

Communicatio
n skills

Leadership 
Skills

Sustainability 
skills 

Relationship 
management 

skills 

Mentoring 
Skills 

Marketing 
skills 

Analytical 
skills 

Management 
skills 



Conosciamoci!

• Presentati!

• Perché vuoi partecipare a 
questa formazione?

• Quali sono le tue 
aspettative da questa 
formazione?



Qualsiasi domanda?
Grazie!
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