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Johdanto




"Networking is not about just connecting people. It's about
connecting people with people, people with ideas, and
people with opportunities.”

Michele Jennae




Oppitunnin tavoitteet

- Ymmarra erilaiset verkostoitumisen tyypit ja niiden hyodyt.

* Lue kaytannon vinkkeja tehokkaaseen verkostoitumiseen.

* Tunnista tarkeimmat suositukset ja kiellot tehostaaksesi
verkostoitumisen onnistumista.



Oppimistavoitteet

- Erota erityyppiset verkostoitumistavat, kuten sosiaalinen

verkostoituminen, ammatillinen verkostoituminen ja toimialakohtainen
verkostoituminen.

* Tunnista kunkin verkostoitumistyypin edut ja hyodyt.

- Hyddynna kaytannon vinkkeja parantaaksesi verkostoitumistaitojasi ja
luodaksesi merkityksellisia yhteyksia.

* Osoita ymmartavasi tarkeimmat suositukset  ja kiellot
verkostoitumistilanteissa.

- Hyodynna saatua tietoa laajentaaksesi ammatillista verkostoasi ja
hyodyntaaksesi verkostoitumismahdollisuuksia.



Kohdennetut taidot

* Verkostoitumistaidot

* Kommunikointitaidot

- Reflektointitaidot
 Suhteiden rakentamisen taidot
* Itsensa esittelemisen taidot

- Ammatillisen kehityksen taidot




Verkostoitumisen yhteydet




VerkOStOitu misen  Viittaa suhteisiin ja yhteyksiin, joita luot ja
yhteyd et yllapidat verkostoitumistoimintojen avulla.



Kenen kanssa?

Kollegat

Asiakkaat

Potentiaaliset
tyonantajat ammattilaiset




* Mita erityisia tavoitteita haluat saavuttaa
verkostoitumisen avulla?




Miksi verkostointiyhteydet ovat
tarkeita?

Tietamyksen, alan
trendien ja tietojen
vaihto

Mahdollisuuksien Ammatillinen kasvu
hyodyntaminen ja kehittyminen

Emotionaalinen Yhteistyo ja Lausuntopyynnot

tuki ja opastus kumppanuudet ja suositukset

Lisaa nakyvyytta,

Ammatillinen uskottavuutta ja
maine ammatillisia

mahdollisuuksia




Verkostoitumisen eri tyypit




1. Operatiivinen verkostoituminen

* Keskittyy yhteyksien ja suhteiden rakentamiseen
tyoymparistossa tai eri toimialoilla.

* Siihen kuuluu vuorovaikutus kollegoiden, esimiesten ja
muiden sellaisten ammattilaisten kanssa, jotka ovat
henkilékohtaisesti mukana paivittaisissa tehtavissasi seka
asioissa, joista olet vastuussa.

* Operatiivisen verkostoitumisen paatarkoitus on parantaa
vhteistyota, tehostaa viestintaa ja virtaviivaistaa
tyoprosesseja.

* Sen avulla voit rakentaa vahvoja tyosuhteita, jakaa tietoa
ja hyddyntaa resursseja operatiivisten tavoitteiden
saavuttamiseksi.




2. Henkilokohtainen verkostoituminen

* Henkilokohtainen verkostoituminen keskittyy suhteiden
rakentamiseen tydympariston ulkopuolisiin henkiloihin.

* Se kattaa yhteydet ystaviin, perheeseen, tuttaviin ja eri
taustoista ja toimialoista tuleviin henkildihin.

* Henkilokohtainen verkostoituminen toimii
tukijarjestelmana, joka tarjoaa emotionaalista ja
henkilokohtaista apua.

 Vaikka henkilokohtaisella verkostoitumisella ei
valttamatta ole suoraa vaikutusta tyo- tai ammatillisiin
tavoitteisiin, se kuitenkin edistaa hyvinvointia.



3. Strateginen verkostoituminen

e Strategiseen verkostoitumiseen kuuluu yhteyksien
rakentaminen vaikutusvaltaisiin henkildihin, alan johtajiin ja
paatoksentekijoihin.

* Painopiste on sellaisten suhteiden luomisessa, jotka voivat

tarjota strategisia etuja, kuten paasyn uusille markkinoille,
lilketoiminnan mahdollisuuksia ja ammatillista kasvua.

* Strateginen verkostoituminen on ennakoivaa ja
tarkoituksenmukaista, ja sen tavoitteena on laajentaa
ulottuvuuttasi, vaikutusvaltaasi ja nakyvyyttasi alallasi.

e Siihen kuuluu osallistuminen konferensseihin, liittyminen
toimialan ryhmiin ja yhteydenpito sellaisten korkean profiilin
ammattilaisten kanssa, jotka voivat avata ovia uusille
mahdollisuuksille ja uralla etenemiselle.




* Ketka ovat avainhenkildita tai ryhmia,
"Ew joihin haluat solmia yhteyksia?

h

Aivor



Verkostoitumisen suositukset



Suositukset

Ole aito ja

o Ole oma itsesi ja osoita kiinnostusta muita kohtaan. Aitous auttaa

luomaan luottamusta ja muodostamaan merkityksellisia yhteyksia.

OIVEIEEIGIYEES Kuuntele mitd muilla on sanottavaa, kysy asiaankuuluvia
kysymyksia ja osallistu merkityksellisiin keskusteluihin.

Ennen kuin osallistut verkostoitumistapahtumiin tai kokouksiin,
Valmistaudu valmistele ennakkoon joitain keskustelun aloituksia saadaksesi
dialogin kayntiin.

MIENEEINEELE e e i ] _
selkeans; Maarittele, mita toivot saavuttavasi kustakin vuorovaikutuksesta

tai tapahtumasta.

Tarjoa muille apua ja
arvoa

Verkostoitumisessa ei ole kyse vain siita, mita voit itse saada, vaan
myo0s siita, mita voit antaa muille.




Suositukset

Verkostoitumisen jalkeen laheta henkilokohtainen viesti tai
Seuranta sahkoposti ilmaistaksesi arvostustasi ja vahvistaaksesi luotua
vhteytta.

Rakenna suhteita
pitkalla aikavalilla

Verkostoituminen on pitkajanteinen prosessi.

Ol TNINEIINETIEIIN Fsittele itsesi ammattimaisesti verkostoitumistilanteissa, pukeudu
asianmukaisesti ja ole tietoinen kaytoksestasi ja kielestasi.

Kayta sahkaisia Hyodynna LinkedInin kaltaisia verkkoalustoja laajentaaksesi
R VNIEELVE (Il verkostoasi, tuodaksesi esille asiantuntemustasi ja osallistuaksesi
a alan keskusteluihin.

Osallistu

o RN eI Osallistu aktiivisesti verkostoitumistapahtumiin, konferensseihin ja
umiin alan kokoontumisiin.




* Mita ainutlaatuisia taitoja, kokemuksia tai
tietoja voit sisallyttaa vuorovaikutukseesi

EEn verkostoituessasi?

h

Aivor

* Miten voit tarjota lisdarvoa muille verkostosi
jasenille?




Verkostoitumisen kiellot




Verkostoitumisen kiellot




Hyodyllisia vinkkeja verkostoitumiseen



Vinkkeja

Tarjoa apua

Ole aito ja tukea

Luo
suhtelta_,__ala Jaa tietoa
pelkkia
kontakteja




Paatelmat




Paatelmat

* Verkostoituminen on tarkea osa henkilokohtaista ja ammatillista
kasvua.

e Suhteiden rakentaminen ja yllapitaminen muiden kanssa avaa ovia
uusille mahdollisuuksille, tiedon jakamiselle ja tuelle.

* Aitous ja autenttisuus on elintarkeaa verkostoitumisen
vuorovaikutuksissa.

o Aktiivisella kuuntelulla on merkittava rooli tehokkaassa
verkostoitumisessa.

* Muista, etta verkostoituminen on kaksisuuntainen katu. Kyse ei ole
vain siita, mita voit itse saada, vaan myos siita, miten voit osallistua ja
tarjota arvoa muille.

» Keskity merkityksellisten yhteyksien rakentamiseen sen sijaan, etta
vain keraisit suuren maaran kontakteja.
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